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                          ROMÂNIA                                               

 MINISTERUL APĂRĂRII NAŢIONALE                                                                         

 

 

 

     Clubul Sportiv al Armatei „Steaua” 

                        BUCUREŞTI 

 

 

    

ANUNŢ 

privind organizarea concursului de încadrare a unui post vacant de execuţie de personal civil 

contractual la Clubul Sportiv al Armatei „Steaua” 

 

 

 Clubul Sportiv al Armatei „Steaua”, cu sediul în Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, 

Bucureşti, organizează concurs pentru ocuparea pe perioadă nedeterminată a postului vacant de 

execuţie de personal civil contractual de consilier juridic IA în compartimentul avizare şi asistenţă 

juridică. 

 

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs: 

 - cerere de înscriere la concurs adresată comandantului (preşedintelui) Clubului Sportiv al 

Armatei „Steaua” în care candidatul menţionează postul pentru care doreşte să concureze; 

 - copia actului de identitate sau a oricărui alt document care atestă identitatea, potrivit legii, 

după caz
1
; 

 - curriculum vitae – model european; 

 - certificatul de cazier judiciar sau o declaraţie pe propria răspundere că persoana care doreşte 

să candideze nu are antecedente penale care să o facă incompatibilă cu postul pentru care candidează, 

valabilă până la obţinerea certificatului de cazier judiciar, care se prezintă cel mai târziu până la data 

desfăşurării primei probe a concursului; 

 - copii ale documentelor de studii
1
; 

 - copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, după caz
1
; 

 - copia carnetului de muncă, conformă cu originalul şi/sau după caz, adeverinţe care să ateste 

vechimea în muncă, în meserie şi/sau în specialitatea studiilor
1
; 

 - adeverinţă medicală care să ateste starea de sănătate corespunzătoare eliberată cu cel mult 6 

luni anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului sau de către unităţile 

sanitare abilitate
2
; 

 - acordul scris al persoanei care doreşte să candideze privind prelucrarea şi păstrarea datelor cu 

caracter personal; 

 - acordul scris al persoanei care doreşte să candideze  privind verificarea în vederea obţinerii 

autorizaţiei de acces la informaţii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzător fişei 

postului, în condiţiile în care este declarată „admis” la concurs. 

 

Principalele cerinţe ale postului sunt următoarele: 

 - analizarea şi avizarea, sub aspectul legalităţii, a măsurilor ce urmează a fi luate în 

desfăşurarea activităţii clubului, precum şi a oricăror acte care pot angaja răspunderea patrimonială; 
                                                           
1
 Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializările se prezintă şi în original în vederea verificării 

conformităţii cu acestea. 
2
 Adeverinţa care atestă starea de sănătate conţine, în clar, numărul, data, numele emitentului şi calitatea acestuia, în 

formatul standard stabilit de Ministerul Sănătăţii 
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 - asigurarea asistenţei juridice de specialitate la încheierea contractelor în care este parte clubul; 

 - asigurarea asistenţei juridice la acordarea de drepturi băneşti sau de altă natură personalului 

clubului ori la stabilirea răspunderii materiale; 

 - asigurarea asistenţei juridice la încheierea/încetarea/desfacerea contractelor de muncă/ 

exercitare a profesiei de cadru militar în activitate/angajare sau de altă natură ale personalului clubului, 

după caz; 

 - consilierea pe linie de specialitate a comandantului (preşedintelui) clubului şi a personalului 

clubului, după caz, în limita competenţei sale, în raporturile cu autorităţile publice, instituţiile de orice 

natură, precum şi cu orice persoană fizică sau juridică, română ori străină; 

 - asigurarea asistenţei juridice în alte situaţii prevăzute de actele normative în vigoare. 

 

Data limită până la care se pot depune dosarele de concurs este 03.08.2018, ora 16
00

. 

 

Dosarele de concurs se depun la sediul Clubului Sportiv al Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, 

nr. 35, sector 6, Bucureşti, telefon contact secretariat 021.413.60.07, int. 143. 

 

Condiţiile generale pentru ocuparea postului sunt: 

 1. deţinerea cetăţeniei române, a cetăţeniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a 

statelor aparţinând Spaţiului Economic European şi a domiciliului în România; 

 2. cunoaşterea limbii române, scris şi vorbit; 

 3. vârsta minimă reglementată de prevederile legale; 

 4. deţinerea capacităţii depline de exerciţiu; 

 5. deţinerea unei stări de sănătate corespunzătoare postului, atestată pe baza adeverinţei 

medicale eliberată de medicul de familie sau de unităţile sanitare abilitate; 

 6. persoana care doreşte să candideze trebuie să nu fi fost condamnată definitiv pentru 

săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului ori contra autorităţii, de serviciu sau în 

legătură cu serviciul, care împiedică înfăptuirea justiţiei, de fals ori a unor fapte de corupţie sau a unei 

infracţiuni săvârşite cu intenţie, care ar face-o incompatibilă cu exercitarea postului, cu excepţia 

situaţiei în care a intervenit reabilitarea. 

 

Condiţiile specifice necesare pentru ocuparea postului: 

 La concursul pentru încadrarea postului de consilier juridic IA în compartimentul avizare şi 

asistenţă juridică poate participa orice persoană care îndeplineşte cumulativ următoarele condiţii: 

 - este absolvent cu diplomă de licenţă al unei facultăţi de drept acreditată în condiţiile legii; 

 - are o vechime în muncă şi în specialitate de cel puţin 6 ani şi 6 luni; 

  

Rezultatul selecţiei dosarelor de concurs se afişează în data de 07.08.2018, la sediul Clubului 

Sportiv al Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucureşti, precum şi pe site-ul 

www.csasteaua.ro. 

 

Eventualele contestaţii privind rezultatul selecţiei dosarelor de concurs se depun la sediul Clubului 

Sportiv al Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucureşti, în data de 08.08.2018, 

până la ora 16
00

, telefon contact secretariat 021.413.60.07, int. 143. 

 

http://www.csasteaua.ro/
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Rezultatul soluţionării contestaţiilor cu privire la selecţia dosarelor de concurs se afişează în data 

de 09.08.2018, la sediul Clubului Sportiv al Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, 

Bucureşti, precum şi pe site-ul www.csasteaua.ro. 

 

Tipul probelor de concurs, locul, data şi ora desfăşurării acestora: 

Concursul pentru încadrarea posturilor constă în două probe: 

 - probă scrisă; 

 - interviu. 

 

Proba scrisă: se desfăşoară la sediul Clubului Sportiv al Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 

35, sector 6, Bucureşti, în data de 13.08.2018, începând cu ora 10
30

. 

 

Rezultatul la proba scrisă se afişează în data de 13.08.2018, la sediul Clubului Sportiv al Armatei 

„Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucureşti, precum şi pe site-ul www.csasteaua.ro. 

 

Eventualele contestaţii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul Clubului Sportiv al 

Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucureşti, în data de 14.08.2018, până la ora 

16
00

, sau până la ora la care au fost afişate rezultatele la proba scrisă (în situaţia în care aceasta va fi 

ulterioară orei 16
00

), telefon contact secretariat 021.413.60.07, int. 143. 

 

Rezultatul soluţionării contestaţiilor cu privire la proba scrisă se afişează în data de 16.08.2018, la 

sediul Clubului Sportiv al Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucureşti, precum 

şi pe site-ul www.csasteaua.ro. 

 

Interviul: se desfăşoară la sediul Clubului Sportiv al Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, 

sector 6, Bucureşti, în data de 17.08.2018, începând cu ora 10
30

. 

 

Rezultatul la interviu se afişează în data de 17.08.2018, la sediul Clubului Sportiv al Armatei 

„Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucureşti, precum şi pe site-ul www.csasteaua.ro. 

 

Eventualele contestaţii privind rezultatul interviului se depun la sediul Clubului Sportiv al Armatei 

„Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucureşti, în data de 20.08.2018, până la ora 16
00

, sau 

până la ora la care au fost afişate rezultatele la interviu (în situaţia în care aceasta va fi ulterioară orei 

16
00

), telefon contact secretariat 021.413.60.07, int. 143. 

 

Rezultatul soluţionării contestaţiilor cu privire la interviu se afişează în data 21.08.2018, până la 

ora 16
00

, la sediul Clubului Sportiv al Armatei „Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, 

Bucureşti, precum şi pe site-ul www.csasteaua.ro. 

 

Rezultatele finale ale concursului se afişează la sediul Clubului Sportiv al Armatei „Steaua”, 

Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucureşti, în data de 21.08.2018, precum şi pe site-ul 

www.csasteaua.ro. 

 

 

Bibliografia de concurs: 

 - Constituţia României, revizuită; 

http://www.csasteaua.ro/
http://www.csasteaua.ro/
http://www.csasteaua.ro/
http://www.csasteaua.ro/
http://www.csasteaua.ro/
http://www.csasteaua.ro/
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 - Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicată, cu modificările şi completările ulterioare; 

 - Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedură civilă, republicată, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

 - Legea nr 45/1994 – Legea apărării naţionale a României, cu modificările şi completările 

ulterioare (Capitolul I, art. 1 – 4, Capitolul III, art. 26 – 30, Capitolul IV, art. 33); 

 - Legea nr. 346/2006 privind organizarea şi funcţionarea Ministerului Apărării Naţionale, 

republicată, cu modificările şi completările ulterioare (Art. 5 – 7); 

 - Legea nr. 69/2000 – Legea educaţiei fizice şi sportului, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

 - Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificările şi completările ulterioare 

(Capitolul I, art. 1 – 6, Capitolul II, art. 7 – 31); 

 - Legea nr. 132/1997 privind rechiziţiile de bunuri şi prestările de servicii în interes public, 

republicată (Capitolul I, art. 1 – 8, Capitolul V, art. 30 – 31); 

 - Legea nr. 121/2011 privind participarea forţelor armate la misiuni şi operaţii în afara 

teritoriului statului roman, cu modificările şi completările ulterioare (Capitolul I, art. 1 – 3, Capitolul 

IV, art. 14 – 18); 

 - Lege nr. 122/2011 privind regimul armelor, dispozitivelor militare şi muniţiilor deţinute de 

Ministerul Apărării Naţionale şi de forţele armate străine pe teritoriul României (Capitolul I, art. 1 – 

3, Capitolul III, Secţiunea a 3-a, art. 14 – 23); 

 - Legea nr. 182/2002, privind protecţia informaţiilor clasificate, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

 - Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informaţiile de interes public, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

 - Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

 - Legea nr. 98/2016 privind achiziţiile publice, cu modificările şi completările ulterioare 

(Capitolul III, Secţiunea 1, art. 68 – 113); 

 - Legea nr. 554/2004 – Legea contenciosului administrativ, cu modificările şi completările 

ulterioare; 

 - Legea nr. 53/2003 – Codul muncii, republicată, cu modificările și completările ulterioare 

(Titlul II, Capitolul 1 – 9, art. 10 – 110, Titlul III, Capitolul 1 – 3, art. 111 – 158; Titlul XI, Capitolul 1 

– 5, art. 241 – 265, Jurisdicția muncii, Titlul XII, Capitolul 1 – 3, art. 266 – 275); 

 - Ordonanţa Guvernului nr. 121/1998 privind răspunderea materială a militarilor, cu 

modificările şi completările ulterioare; 

 - Ordonanţa Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociaţii şi fundaţii, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

 - Hotărârea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor naţionale de protecţie a 

informaţiilor clasificate in România, cu modificările şi completările ulterioare; 

 - Hotărârea Guvernului nr. 1447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru 

activitatea sportivă, cu modificările şi completările ulterioare; 

 - Hotărârea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind 

stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzător 

funcţiilor contractuale şi a criteriilor de promovare în grade sau trepte profesionale imediat 

superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plătit din fonduri publice, cu modificările 

şi completările ulterioare; 
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 - Hotărârea Guvernului nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere în aplicare a 

dispoziţiilor Legii educaţiei fizice şi sportului nr. 69/2000; 

 - Ordinul ministrului apărării naţionale nr. M.68/2015 pentru aprobarea Normelor privind 

ocuparea prin concurs ori examen a unui post vacant sau temporar vacant de personal civil 

contractual în Ministerul Apărării Naţionale, precum şi a Procedurii de organizare şi desfăşurare a 

examenului de promovare a personalului civil contractual în grade ori trepte profesionale imediat 

superioare sau într-o funcţie cu un nivel de studii superior în Ministerul Apărării Naţionale; 

 - Ordinul ministrului apărării naţionale nr. M.75/2009 pentru aprobarea Instrucţiunilor privind 

activitatea legislativă şi de asistenţă juridică în Ministerul Apărării Naţionale, cu modificările şi 

completările ulterioare; 

 - Ordinul ministrului tineretului şi sportului nr. 14/2018 pentru aprobarea programelor 

sportive de utilitate publică  şi a Metodologiei privind finanţarea federaţiilor sportive naţionale de 

către Ministerul Tineretului şi Sportului  în anul 2018, cu modificările şi completările ulterioare; 

 - Legea nr. 677/2001 pentru protecţia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu 

caracter personal şi libera circulaţie a acestor date, cu modificările şi completările ulterioare; 

 - Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European și al Consiliului  din 27 aprilie 2016 

privind protecția persoanelor fizice în ceea ce privește prelucrarea datelor cu caracter personal și 

privind libera circulație a acestor date și de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general 

privind protecția datelor). 

 

  

NOTE: 

1. Eventualele contestaţii se pot depune după selecţia dosarelor de concurs şi după fiecare probă în 

parte. Rezultatul final al concursului nu se contestă. 

2. Prevederile actelor normative cuprinse în bibliografie se studiază cu modificările şi completările 

ulterioare, după caz. 

3. Pentru actele normative unde este specificat, se studiază doar capitolele/secţiunile/articolele 

indicate, iar pentru celelalte, unde nu este specificat, se studiază textul actului normativ în integralitate. 

4. Termenul maxim de prezentare la post a candidatului declarat „admis” este data de 05.09.2018 

(inclusiv), conform art. 40 alin. (1) din Hotărârea Guvernului nr. 286/2011, cu modificările şi 

completările ulterioare, care poate fi prelungit până la 20 de zile lucrătoare, în condiţiile art. 40       

alin. (2) din acelaşi act normativ. 

 


