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Clubul Sportiv al Armatei »Steaua”
BUCURESTI

ANUNT
privind organizarea concursului de incadrare a unui post vacant de executie de personal civil
contractual la Clubul Sportiv al Armatei ,,Steaua”

Clubul Sportiv al Armatei ,,Steaua”, cu sediul in Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6,
Bucuresti, organizeaza concurs pentru ocuparea pe perioadd nedeterminatd a postului vacant de
executie de personal civil contractual de consilier juridic IA in compartimentul avizare si asistenta
juridica.

Documentele obligatorii pentru constituirea dosarului de concurs:

- cerere de inscriere la concurs adresata comandantului (presedintelui) Clubului Sportiv al
Armatei ,,Steaua” in care candidatul mentioneaza postul pentru care doreste sa concureze;

- copia actului de identitate sau a oricarui alt document care atestd identitatea, potrivit legii,
dupa cazl;

- curriculum vitae — model european;

- certificatul de cazier judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca persoana care doreste
sd candideze nu are antecedente penale care sd o faca incompatibild cu postul pentru care candideaza,
valabila pana la obtinerea certificatului de cazier judiciar, care se prezinta cel mai tarziu pana la data
desfasurarii primei probe a concursului;

- copii ale documentelor de studii’;

- copii ale documentelor de absolvire a unor cursuri sau atestate profesionale, dupi caz’;

- copia carnetului de munca, conforma cu originalul si/sau dupd caz, adeverinte care sa ateste
vechimea in munca, Tn meserie si/sau in specialitatea studiilor’;

- adeverintd medicala care sa ateste starea de sdndtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile
sanitare abilitate?;

- acordul scris al persoanei care doreste sa candideze privind prelucrarea si pastrarea datelor cu
caracter personal;

- acordul scris al persoanei care doreste sd candideze privind verificarea in vederea obtinerii
autorizatiei de acces la informatii clasificate sau a certificatului de securitate, corespunzator fisei
postului, in conditiile 1n care este declarata ,,admis” la concurs.

Principalele cerinte ale postului sunt urmatoarele:
- analizarea si avizarea, sub aspectul legalitatii, a masurilor ce urmeazd a fi luate in
desfasurarea activitatii clubului, precum si a oricaror acte care pot angaja raspunderea patrimoniala;

! Documentele privind identitatea, studiile, cursurile sau specializirile se prezintd si in original in vederea verificarii
conformitatii cu acestea.

2 Adeverinta care atestd stareca de sanatate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si calitatea acestuia, in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii
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- asigurarea asistentei juridice de specialitate la incheierea contractelor in care este parte clubul;

- asigurarea asistentei juridice la acordarea de drepturi banesti sau de alta natura personalului
clubului ori la stabilirea raspunderii materiale;

- asigurarea asistentei juridice la incheierca/incetarea/desfacerea contractelor de munca/
exercitare a profesiei de cadru militar 1n activitate/angajare sau de alta naturd ale personalului clubului,
dupa caz;

- consilierea pe linie de specialitate a comandantului (presedintelui) clubului si a personalului
clubului, dupa caz, in limita competentei sale, in raporturile cu autoritatile publice, institutiile de orice
naturd, precum si cu orice persoana fizica sau juridica, romana ori straina;

- asigurarea asistentei juridice in alte situatii prevazute de actele normative in vigoare.

Data limiti pani la care se pot depune dosarele de concurs este 03.08.2018, ora 16%.

Dosarele de concurs se depun la sediul Clubului Sportiv al Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea,
nr. 35, sector 6, Bucuresti, telefon contact secretariat 021.413.60.07, int. 143.

Conditiile generale pentru ocuparea postului sunt:

1. detinerea cetateniei romane, a cetateniei altor state membre ale Uniunii Europene sau a
statelor apartinand Spatiului Economic European si a domiciliului in Romania;

2. cunoasterea limbii romane, scris si vorbit;

3. varsta minima reglementata de prevederile legale;

4. detinerea capacitatii depline de exercitiu;

5. detinerea unei stari de sanatate corespunzatoare postului, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberata de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

6. persoana care doreste si candideze trebuie sd nu fi fost condamnata definitiv pentru
savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in
legatura cu serviciul, care Impiedica Infaptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibila cu exercitarea postului, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea.

Conditiile specifice necesare pentru ocuparea postului:

La concursul pentru incadrarea postului de consilier juridic IA Tn compartimentul avizare si
asistenta juridica poate participa orice persoand care indeplineste cumulativ urmatoarele conditii:

- este absolvent cu diploma de licenta al unei facultati de drept acreditata in conditiile legii;

- are o vechime in munca si in specialitate de cel putin 6 ani si 6 luni;

Rezultatul selectiei dosarelor de concurs se afiseaza in data de 07.08.2018, la sediul Clubului
Sportiv al Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucuresti, precum si pe Site-ul
WWW.csasteaua.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul selectiei dosarelor de concurs se depun la sediul Clubului
Sportiv al Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucuresti, In data de 08.08.2018,
pani la ora 16%, telefon contact secretariat 021.413.60.07, int. 143.
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Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la selectia dosarelor de concurs se afiseaza in data
de 09.08.2018, la sediul Clubului Sportiv al Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6,
Bucuresti, precum si pe site-ul www.csasteaua.ro.

Tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora:
Concursul pentru incadrarea posturilor consta in doua probe:

- proba scrisa;

- interviu.

Proba scrisa: se desfasoara la sediul Clubului Sportiv al Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr.
35, sector 6, Bucuresti, in data de 13.08.2018, incepand cu ora 10%.

Rezultatul la proba scrisa se afiseaza in data de 13.08.2018, la sediul Clubului Sportiv al Armatei
»Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucuresti, precum si pe Site-ul www.csasteaua.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul probei scrise se depun la sediul Clubului Sportiv al
Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucuresti, in data de 14.08.2018, pana la ora
16%, sau pana la ora la care au fost afisate rezultatele la proba scrisa (in situatia in care aceasta va fi
ulterioara orei 16°°), telefon contact secretariat 021.413.60.07, int. 143.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la proba scrisa se afiseaza in data de 16.08.2018, la
sediul Clubului Sportiv al Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucuresti, precum
si pe site-ul www.csasteaua.ro.

Interviul: se desfasoara la sediul Clubului Sportiv al Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35,
sector 6, Bucuresti, in data de 17.08.2018, incepand cu ora 10%°,

Rezultatul la interviu se afiseaza in data de 17.08.2018, la sediul Clubului Sportiv al Armatei
»Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucuresti, precum si pe Site-ul www.csasteaua.ro.

Eventualele contestatii privind rezultatul interviului se depun la sediul Clubului Sportiv al Armatei
,»Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucuresti, in data de 20.08.2018, pana la ora 16%, sau

pana la ora la care au fost afisate rezultatele la interviu (in situatia In care aceasta va fi ulterioara orei
16%), telefon contact secretariat 021.413.60.07, int. 143.

Rezultatul solutionarii contestatiilor cu privire la interviu se afiseaza in data 21.08.2018, pana la
ora 16%, la sediul Clubului Sportiv al Armatei ,,Steaua”, Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6,
Bucuresti, precum si pe site-ul www.csasteaua.ro.

Rezultatele finale ale concursului se afiseaza la sediul Clubului Sportiv al Armatei ,,Steaua”,
Bulevardul Ghencea, nr. 35, sector 6, Bucuresti, in data de 21.08.2018, precum si pe Site-ul
WWW.csasteaua.ro.

Bibliografia de concurs:
- Constitutia Romaniei, revizuita;
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- Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 134/2010 privind Codul de procedura civila, republicatd, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr 45/1994 — Legea apararii nationale a Romdniei, cu modificarile si completarile
ulterioare (Capitolul I, art. 1 — 4, Capitolul 111, art. 26 — 30, Capitolul 1V, art. 33);

- Legea nr. 346/2006 privind organizarea i functionarea Ministerului Apararii Nationale,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare (Art. 5 — 7);

- Legea nr. 69/2000 — Legea educatiei fizice si sportului, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 80/1995 privind statutul cadrelor militare, cu modificarile si completarile ulterioare
(Capitolul 1, art. 1 — 6, Capitolul II, art. 7 — 31);

- Legea nr. 132/1997 privind rechizitiile de bunuri si prestarile de servicii in interes public,
republicata (Capitolul I, art. 1 — 8, Capitolul V, art. 30 — 31);

- Legea nr. 121/2011 privind participarea fortelor armate la misiuni §i operatii in afara
teritoriului statului roman, cu modificarile si completarile ulterioare (Capitolul I, art. 1 — 3, Capitolul
IV, art. 14 — 18);

- Lege nr. 122/2011 privind regimul armelor, dispozitivelor militare si munitiilor definute de
Ministerul Apararii Nationale si de fortele armate straine pe teritoriul Romaniei (Capitolul I, art. 1 —
3, Capitolul III, Sectiunea a 3-a, art. 14 — 23);

- Legea nr. 182/2002, privind protectia informatiilor clasificate, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Legea nr. 514/2003 privind organizarea si exercitarea profesiei de consilier juridic, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare
(Capitolul III, Sectiunea 1, art. 68 — 113);

- Legea nr. 554/2004 — Legea contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare;

- Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare
(Titlul 11, Capitolul 1 — 9, art. 10 — 110, Titlul 1, Capitolul 1 — 3, art. 111 — 158; Titlul XI, Capitolul 1
— 5, art. 241 — 265, Jurisdictia muncii, Titlul XII, Capitolul 1 — 3, art. 266 — 275);

- Ordonanta Guvernului nr. 121/1998 privind raspunderea materiala a militarilor, cu
modificarile si completarile ulterioare;

- Ordonanta Guvernului nr. 26/2000, cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 585/2002 pentru aprobarea Standardelor nationale de protectie a
informatiilor clasificate in Roméania, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 1447/2007 privind aprobarea Normelor financiare pentru
activitatea sportivd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Hotararea Guvernului nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator
functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat
superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;
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- Hotararea Guvernului nr. 884/2001 pentru aprobarea Regulamentului de punere in aplicare a
dispozitiilor Legii educatiei fizice si sportului nr. 69/2000;,

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.68/2015 pentru aprobarea Normelor privind
ocuparea prin concurs ori examen a unui post vacant sau temporar vacant de personal civil
contractual in Ministerul Apararii Nationale, precum §i a Procedurii de organizare si desfasurare a
examenului de promovare a personalului civil contractual n grade ori trepte profesionale imediat
superioare sau intr-o functie cu un nivel de studii superior in Ministerul Apararii Nagionale;

- Ordinul ministrului apararii nationale nr. M.75/2009 pentru aprobarea Instructiunilor privind
activitatea legislativa si de asistenta juridica in Ministerul Apararii Nationale, cu modificarile si
completarile ulterioare;

- Ordinul ministrului tineretului si sportului nr. 14/2018 pentru aprobarea programelor
sportive de utilitate publica §i a Metodologiei privind finantarea federatiilor sportive nationale de
catre Ministerul Tineretului §i Sportului in anul 2018, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Legea nr. 677/2001 pentru protectia persoanelor cu privire la prelucrarea datelor cu
caracter personal si libera circulatie a acestor date, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Regulamentul (UE) 2016/679 al Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016
privind protectia persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal §i
privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general
privind protectia datelor).

NOTE:
1. Eventualele contestatii se pot depune dupa selectia dosarelor de concurs si dupa fiecare proba in
parte. Rezultatul final al concursului nu se contesta.

2. Prevederile actelor normative cuprinse in bibliografie se studiaza cu modificarile si completarile
ulterioare, dupa caz.

3. Pentru actele normative unde este specificat, se studiaza doar capitolele/sectiunile/articolele
indicate, iar pentru celelalte, unde nu este specificat, se studiaza textul actului normativ in integralitate.

4. Termenul maxim de prezentare la post a candidatului declarat ,,admis” este data de 05.09.2018
(inclusiv), conform art. 40 alin. (1) din Hotdrarea Guvernului nr. 286/2011, cu modificarile si
completarile ulterioare, care poate fi prelungit pana la 20 de zile lucratoare, in conditiile art. 40
alin. (2) din acelasi act normativ.
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